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Vorzeitige
Pensionierung

wegen betrieblicher Restrukturierung schon ab Alter 55

Die VPV haben sich im Zusammenhang mit dem Sozialplan beim Stellenabbau in der
Erwachsenenbildung dafiir eingesetzt, dass Alterskiindigungen bei betrieblichen Restruk-
turierungen nicht erst ab dem 58. Altersjahr - wie bisher {iblich -, sondern schon ab dem
55. Altersjahr gewdhrt werden.

Altersentlassungen (vorzeitige Pensionierungen) beinhalten den grossen Vorteil, dass
der Kanton den Betroffenen die Spargutschriften bei der BVK aufstocken muss.

Mit ihrer konsequenten und hartndckigen Haltung haben sich die Vereinigten Personal-
verbdnde hier durchgesetzt.

Wir freuen uns, dass wir fiir unsere Mitglieder und Verbande einen Erfolg verbuchen
kdnnen. Und natiirlich werden wir uns auch in Zukunft weiterhin mit aller Kraft fiir

bessere Arbeitsbedingungen einsetzen.

Ihre VPV fiir Sie im Einsatz!

(ber die Vereinigten Personalverbinde (VPV):

Die VPV sind ein Zusammenschluss von 16 Fachverbdnden und ihren Unterverbdnden. Die VPV vertreten iiber 20000 von
ca. 38000 Staatsangestellten. Die VPV sind offizielle Sozialpartner fiir das Staatspersonal und verhandeln regelmdssig mit
der Regierung liber die Arbeits- und Anstellungsbhedingungen und die Interessen von Personen, die dem Personalrecht

indirekt, zum Beispiel in den Gemeinden, unterstehen. WWWoVPV'Zh .Ch



